Du willst
viel Geld in kurzer
Zeit verdienen?

A

Bezirk Niedersachsen
und Sachsen-Anhalt

Du willst einen
Ferienjob?

Du studierst und

jobbst in den

Semesterferien, um dir deinen

Lebensunterhalt zu verdienen oder den nachsten Urlaub zu finanzieren?
Dein Ziel ist es, méglichst viel Geld in kurzer Zeit zu verdienen?

Was gilt es zu beachten, wenn du in einem Unternehmen arbeitest?
Welche Rechte hast du und wer kann dir dabei Unterstitzung leisten?

Wo findest du Informationen?

Wie arbeitest du? - BESCHAFTIGUNGSVERHALTNISSE

Kurzfristige Beschaftigung

Job ist auf eine Fiunf-Tage-Woche und zwei
Monate beschrankt
(oder nicht mehr als 50 Tage im Jahr)

- sozialversicherungsfrei
aber
- steuerpflichtig

Wenn keine Lohnsteuerkarte verlangt wird,
zieht der Arbeitgeber 25% von deinem
Verdienst ab und leitet sie an das Finanzamt
weiter.

Problem:
Das Geld siehst du nie wieder.

Besser ist es also, wenn du deine
Lohnsteuerkarte beim Arbeitgeber abgibst.
Dann wirst du individuell besteuert und
kannst das Geld Uber den
Lohnsteuerjahresausgleich
zurickbekommen.

400-Euro-Job/ Mini-Job

Monatlicher Bruttoverdienst bis 400 Euro
(darf nur zweimal im Jahr Uberschritten
werden)

- steuerfrei
aber
- sozialversicherungspflichtig

Du musst keine Lohnsteuerkarte abgeben
und keine Sozialabgaben bezahlen, kannst
dich aber freiwillig rentenversichern.

Der Arbeitgeber meldet dich als Mini-Jobber
und zahlt die Beitrage fur Krankenkasse,
Rentenversicherung und die
Lohnsteuerpauschale.
Diese Zahlungen haben keine Auswirkungen
auf deinen Verdienst.




Was musst du beachten? - KINDERGELD, BAFOG, STEUERN

Kindergeld BAf6G

Solange du dich im Studium befindest, Wenn du BAfOG bekommst,
bekommen deine Eltern Kindergeld fur musst du beim Jobben darauf
dich. achten, dass du

Damit das auch so bleibt, wahrend du

jobbst, darfst du nicht mehr als 7680 Euro - nicht mehr als 350,55 Euro

im Jahr verdienen. pro Monat oder

- nicht mehr als 4206,62

Steuern Euro im Jahr verdienst, wenn
du nur in den Semesterferien
Bis zu 7664 Euro im Jahr arbeitest).

kannst du verdienen, ohne
dafiur Steuern zahlen zu
missen.

Wer hilft dir? - DEINE RECHTE UND UNTERSTUTZUNG

Deine Rechte

Wenn du in einem Unternehmen jobbst, hast du Rechte. Diese beziehen sich unter
anderem auf

- Arbeitsvertrag (Arbeitsort, Tatigkeit, Arbeitszeit, Verdienst etc.)

- Verdienst (H6he wird durch Tarifvertrage festgelegt)

- Arbeits- und Gesundheitsschutz

- Krankheit

- Urlaub

Unterstutzung

Du hast Fragen oder stellst fest, dass deine Rechte missachtet werden?
Antworten und Unterstitzung bekommst du entweder

-vom Betriebsrat des Unternehmens, in dem du jobbst oder

- von der IG Metall

Noch Fragen? - WEITERE INFORMATIONEN

Deine Ansprechperson:
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